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Les visites d’entreprise 
Les stages d’une semaine en entreprise

10 compétences pour devenir entrepreneur de
son avenir :
Créativité - Esprit d’équipe - Persévérance
Maîtrise de son environnement - Sens de
l’organisation - Esprit d’initiative - Sens des
responsabilités - Confiance en soi – Autonomie -
Sens de la communication

Un principe EVIDENT

Agir dès le PLUS JEUNE âge
(orientation)
Construire un LIEN entre les
jeunes, l’école et le monde
professionnel,

Une base COMMUNE

Deux moments clés 

L’association 
Crée ton avenir !!!

Une méthodologie innovante
qui a fait ses preuves

Livret pédagogique

Supports d’animation
Guide de l’animateur

Attestation de 
participation

+ de 400 jeunes accompagnés

Faire le lien entre ce
qu’ils sont (leurs
compétences), ce
qu’ils font à l’école et
ce qu’ils feront
demain dans le monde
professionnel.

Accompagner les 
jeunes 

(de 14 à 18 ans)

Pour construire 
leur parcours 
d’orientation 
professionnelle
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Comment 
préparer les 
jeunes à leur 

insertion  
professionnelle ?

Outils d’évaluation
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Entreprise en main !!!
Ateliers 
• Initiation au monde économique
• Approche de la notion de compétences 
• Visite de l'entreprise accueillante
• Interview « métiers » de collaborateurs
• Accompagnement à l’orientation

Stages en main 
Découvre mon entreprise !

Ateliers 
• Exploration du monde économique
• Développement  approfondi des 

compétences
• Présentation du secteur de l’entreprise 

accueillante
• Visite de l'entreprise accueillante
• Interview « métiers » de collaborateurs
• Suivi personnalisé à l’orientation
• Lien entre l’école et l’entreprise
• Sensibilisation aux valeurs de l’entreprise
• Réflexion sur l’entreprise idéale
• Réalisation d’un projet « fil rouge »

Stages en main 
Découvre ton territoire !

Ateliers 
• Initiation approfondie de la découverte du 

monde économique
• Développement  des compétences
• Lien entre l’école et l’entreprise
• Jeu de plateau sur les métiers et les 

compétences
• Visite de 4 entreprises du territoires
• Périodes d’immersion de 2 ½ journées en 

entreprises
• Visite de la collectivité territoriale et 

présentation de quelques métiers

Découvrir le monde 
professionnel

Sensibiliser aux compétences

Au contact des acteurs du 
monde professionnels

5 jours  
pour capter 
l’attention  

5 jours 
pour révéler l’intérêt

1 jour 
pour éveiller l’envie

Un groupe 
« classe »

De 8 à 10 
jeunes

De 8 à 16 
jeunes

3 programmes 
pour 3 engagements

Crée ton avenir !!! 
6 rue Duchefdelaville 75013 Paris 
Tel. 09 84 14 21 84 – 06 60 16 69 78   
www.cree-ton-avenir.fr
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